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Filmszerzok és Eldallitok Szerz6i Jogvédd
Egyesllete

A FilmJus Filmszerzék és Eléallitok Szerzdi Jogvédd Egyesiiletének (a tovabbiakban: Egyesiilet) Kiilddttgydlése
az alabbiakban hatarozza meg az Egyesiilet

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATAT!

A SZERVEZET| ES MUKODESI SZABALYZAT ( A TOVABBIAKBAN: SzMSz) TARGYKORE
1.1. A jelen SzMSz rendelkezik:

a) az Egyesiilet altal végzett tevékenysegekrél

b) a filmszerzOk egyesiileti tagsaganak feltételeirdl

c) a tagga nem valo egyéb jogosultak részére végezhetd egyesiileti tevékenységekrol;

d) a VezetOség hataskorenek atruhazasarol az Egyesiilet EIndkére, vagy az lgazgatora

e) a Vezetdség ligyrendjérél, ezen beliil a Vezetdség Osszehivasarol, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrdl,
a hatarozathozatal modjarél, a jegyz6konyv készitéserdl, és a Vezetéség mikodésének egyéb — az
Alapszabalyban nem szabélyozott - kérdeseirdl;

f)  aMibizottmany feladatairdl és igyrendjérél

g)  aSzekciok mikodésének egyes kérdéseirdl

h)  az Egyesiilet munkaszervezeterdl

i) az Egyesilet munkavallaldinak munkaviszonyaval kapcsolatos egyes kérdésekrdl

.2. Nem tartozik az SzMSz szabalyozasi kdrébe a valasztasi gyilés és a Kiildéttgy(ilés iigyrendje, ezekrél az
Alapszabaly rendelkezik, tovabba a Feliigyeld Bizottsag (FB) ligyrendje, ezt a valasztasi gydilés altal valasztott
FB maga allapitja meg.

AZ EGYESULET ALTAL VEGZETT TEVEKENYSEGEK

I1.1. Az Egyesilet a szerzdi jogrél sz6lo 1999. évi LXXVI. térvény, valamint a Kiildottgy(ilés altal elfogadott
Alapszabalya szerint a filmszerzokre és a fimel6allitokra vonatkozdan szerzéi és szerz6i joghoz kapcsolodo
(szomszédos) jogok kozos kezelését végzi.

I1.2. Az adatvédelmi jogszabalyok figyelembevételével nyilvantartasokat vezet az altala végzett kdzos
jogkezeléssel érintett filmszerzokrél, érokdseikrdl valamint filmeléallitokrol, fliggetlendl attol, hogy azok tagjai-e az
Egyesiiletnek. A nyilvantartasaban szerepl6 adatokrol megkeresésre az adatvédelmi jogszabalyok keretei koz6tt
adatokat szolgaltat. Az adatkezelés részletes szabalyait az Egyesiilet adatkezelési szabalyzata allapitja meg.

I.3. Az Egyesiilet nyilvantartast vezet a szerz6i vagyoni jogok védelmi idején beliil a hataskorrel rendelkezé
magyar hatésag altal nyilvantartasba vett, orszagos linearis médiaszolgaltatasokban sugarzott, az Egyesiilet
Felosztasi Szabalyzata szerint jogosult miivekrél.

' Médositva és egységes szerkezetbe foglalva a Kuldéttgy(ilés 2022. november 17-i Glésén.
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Il.4. Az Egyesiilet filmalkotasokat, filmalkotas alapjaul szolgalé forgatokonyveket és szinopszisokat bejelentés
alapjan nyilvantartasba vesz és arrol Miibejelentési Tanusitvanyt allit ki abbol a célbél, hogy elésegitse a szerzi
jogok érvényesitését és megkdnnyitse a szerzéi jogok fennéllasanak bizonyitasat. A nyilvantartasba vétel részle-
tes szabalyait és a nyilvantartas adatainak megismerésére vonatkozo szabalyokat a Vezetéség allapitia meg.

5. Az Egyesilet az adatvédelmi jogszabalyok figyelembevételével, a felhasznalé irasbeli, kérésére
koltségtérités ellenében irasbeli tajékoztatast ad arrdl, hogy a felhasznéld altal egyedileg megjeldit mi
védelemben részesiil-e. A tajékoztatasért fizetendd koltségtérités mértéket és a befizetés modjat a Vezstbség
allapitja meg.

I1.6. Az Egyesiilet az altala az egyes jogosultaknak felosztott illetve nyilvantartott jogdijak dsszegérél hivatalos
szerv vagy kozos jogkezelé szervezet irasbeli megkeresésére, valamint az érintett jogosultnak, illetve az altala
meghataimazott személynek ad tajékoztatast. A meghatalmazést teljes bizonyito erejli magénokiratba kell
foglalni.

Elhunyt jogosultak jogdijair6l az Egyesiilet hivatalos szerv vagy kozos jogkezeld szervezet irasbeli
megkeresésére, valamint a jogosult 6rokosének — amennyiben 6rokosi mindségét az Alapszabaly szerint
megfeleléen tantsitja - illetve az 6rokos meghatalmazottjianak ad tajékoztatast. A meghatalmazast teljes
bizonyité erejli maganokiratba kell foglalni.

II.7. Az Egyesiilet egyittmiikddik mas belféldi és kiilfoldi jogkezel6 szervezetekkel, részt vesz a nemzetkGzi
szakmai szervezetek munkajaban. A kiilfoldi tarsszervezetekkel kolcsonds vagy egyoldali képviseleti
megallapodasokat kot.

I1.8. Az Egyesilet a Kildottgyllés altal elfogadott éves koltségvetésének és a Felosztasi Szabalyzatnak
megfeleléen pénzkezelést vegez, ill. ennek alapjan gazdalkodik.

11.9. Az Egyesiilet a filmalkotasokra vonatkozo szerzdi és szerzéi joghoz kapcsolodd jogokat érinté jogalkotas
soran képviseli a filmszerzék és a filmelGallitok valamint a kdzos jogkezelés érdekeit. Felkérésre reszt vesz a
filmszakmai tertiletet érintd szerzéi jogi és mas, a filmszakmat érint jogszabalyok szakmai elokészitésében.

I.10. Tagok részére, szerzéi jogi ligyekben - a tagok kozotti jogvitat kiveve — az Egyesiilet Jogi Irodaja
téritésmentesen szobeli vagy irasbeli jogi tanacsadast végez, amely azonban nem jelenti a tag peres vagy peren
kivli képviseletet az adott tgyben.

II.11. Tagok esetében - a tagok kozotti jogvitat kivéve — az Egyesilet a Vezetdség dontése alapjan, a Vezetoseg
altal meghatarozott 6sszeghatarig véllalhatia szerzGi jogi témaban belfoldi peres, nemperes vagy binteté
eliarasban a tag jogi képviselSje egyedi vagy atalany megbizasi dijanak, illetve az eljaras kdltségeinek
megfizetését. Az erre vonatkozo kérelmet a tagnak irashan kell benyujtania a Vezetdséghez. A Vezetiseg a
kérelem kézhezvételétdl szamitott harminc munkanapon beliil dont. A Vezetéség déntése alapjan a koltségek
atvallalasarol az Egyesillet nevében az Egyesilet EnGke tesz nyilatkozatot, melyet a kérelmezGnek
haladéktalanul megkiild.

EGYESULETI TAGSAG

II.1. Az Egyesiilet filmszerzo tagja az a természetes személy filmszerzd, filmszerzé 6rokose, lletve az a
filmeldallito vagy jogutodja, aki /amely megfelel az Alapszabalyban foglalt feltételeknek. Filmszerzék esetén az
Egyesiilet tagja az lehet, aki azt irashan kéri, az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, a kérelmet megel6zoen az
Egyesiilet Felosztasi Szabalyzata szerinti jogosult mivet hozott létre, vagy annak létrehozasaban alkoto modon
kdzremiikodott és azt valamely orszagos, kérzeti vagy helyi, linearis vagy lekérheté médiaszolgéltatast nyuijtd
meédiaszolgaltatd mlisorara tiizte, és a nyilvanossaghoz kozvetitette.
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JOGOSULT MU

IV.1. Az Egyesiilet altal végzett kdzos jogkezelés szempontjabdl jogosult miivek korét az Egyesiilet Felosztasi
Szabdlyzata hatarozza meg.

Iv.2. A filmalkotas szerzéje vagy eldallittja a Felosztasi Szabalyzat rendelkezései szerint irasban kifogast
nydjthat be az Igazgatohoz, vagy a Mibizottmany Einokéhez, az altala létrehozott filmalkotas felosztas soran
figyelembe vett miifaji besorolasaval kapcsolatban. A miifaji besorolassal kapcsolatos kifogasok elbiralasat a
FilmJus Mibizottmanya végzi. A kifogashoz mellékelni kell a filmalkotas egy példanyat. A kifogast a Mibizott-
many a kézhezvételtdl szamitott kilencven munkanapon belill biralja el, és az eredményrdl a kérelmezdt irasban
értesiti.

A TAGGA NEM VALO EGYEB JOGOSULTAK

V. Azon filmszerzok és filmeldallitok, valamint jogutodaik részére, akik nem tagjai az Egyesiiletnek az Egyesiilet
az alabbi tevékenységeket végzi:

a) kozos jogkezelés az Alapszabalyban foglaltak szerint;

b) nyilvantartas vezetése az SzMSz I1. 2. pontja szerint a nem tag filmszerzékrél és filmelGallitokrol, valamint az
SzMSz 1. 3. pontja szerint a jogosult mavekrél;

¢) anem tagok altal bejelentett jogosult miivek nyilvantartasba vétele az SzMSz Il. 4. pontja szerint;

A VEZETOSEG UGYRENDJE

VI.1. A Vezetdség, amelynek 5 tagjat a Kildottgyilés 4 évre valasztia meg, az Alapszabaly felhatalmazasa
alapjan az lgazgatéra ruhdzza mindazon vezetSsegi hataskorok gyakorlasat, amelyek nem tartoznak az
Alapszabaly alapjan a Vezetdség kizarolagos hataskorébe, killondsen az Egyesiilet napi mikodésevel kapcso-
latos hataskordket. Az elézéek alol kivételt képez az Egyesiilet szamitastechnikai rendszerének atfogo fejlesz-
tése, mely feladat iranyitasara és pénziigyi kezelésére a Vezetdség kézvetleniil az EIndkét bizza meg, melynek
keretében jogosult a Kiildéttgydlés altal megszabott pénzligyi keret felett rendelkezni, annak terhére munkavalla-
|6t kijeldlni vagy Uj munkavallalo alkalmazasat kezdeményezni.

VI.2. A Vezetdséget az Egyesiilet Elndke, akadalyoztatasa esetén a Vezetéség két tagja hivja 0ssze. A Veze-
tbséget szilkség szerint kell sszehivni, valamint akkor, ha annak dsszehivasat legalabb 3 vezetdségi tag az ok
és a cél megjelolésével kéri. A vezetéségi tagokat a VezetGség dsszehivasarol irasbeli, - az (lés helyét, idopont-
jat, napirendjét tartalmazo - meghivoval, legalabb az ulés elétt 5 nappal kell értesiteni.

V1.3. A vezetSségi iilés hatarozatképes, ha azon legalabb 3 vezet6ségi tag jelen van. A vezetdségi llés folyaman
a hatarozatképességet az egyes napirendi pontok tekintetében is meg lehet allapitani.

VI.4. A meghivoban nem szereplé ligyben a Vezetség csak akkor hozhat dontést, ha valamennyi tag jelen van
és a meghivoban nem szerepld ligy targyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

VI.5. A vezetéségi llésen a Vezetdséq tagjai jegyzkonyvvezetot és jegyzokdnyv-hitelesitét valasztanak. A veze-
toségi lilés levezeté elndke az Egyesiilet EIndke, akadalyoztatasa esetén a Vezetdség tagjai az llésen maguk
koziil levezetd elndkot valasztanak.
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V1.6. A Vezet6ség hatarozatait nyilt szavazéssal, és ha a jelen SzMSz masként nem rendelkezik, a leadott szava-
zatok egyszer(i szotobbségével hozza. A jelenlévik kétharmadanak szavazata sziikséges az Igazgato megva-
lasztasahoz és visszahivasahoz.

VI.7. A vezetdségi tlésrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

az lilés idopontjat és helyét, az llésen megjelentek nevét,

a vezetBségi lilés levezetd elndke, a jegyzokonyvvezetd és a jegyz6konyv hitelesitd neveét;

az (ilés napirendjét, lényeges eseményeit, az elhangzott inditvanyokat, az esetleges filtakozasokat

napirendi pontok szerint a hatarozatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamét, a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyzokonyvet a vezet6ségi lilés levezetd elndke irja ala, és a jegyz6konyv-hitelesitd hitelesiti.

R A

VI.8. A Vezetdség tagjai munkajukert tiszteletdijban részesiiinek, melynek mértékét a Kiildottgy(lés az éves
gazdalkodasi tervekben hagyja jova, kifizetésérdl az Einok az Igazgaton keresztiil gondoskodik.

A MUBIZOTTMANY
VII.1. A Mibizottmany kizarélagos hataskérébe tartozik:

a) filmek elbiralasa jogosultsag szempontjabol az SzMSz IV. 2. pontja szerint;
b) ajogdijak felosztasat érintd, az Egyesiilet Felosztasi Szabalyzataban megjeldlt kifogasok elbiralasa;

VII. 2. A Miibizottmany 5 tagbol all, akiket a Kuldottgyilés 4 évre vélaszt.

VI1.3. A Miibizottmanyt annak Elndke, akadalyoztatasa esetén az Egyesiilet EIndke hivja 6ssze. A Mibizottmanyt
sziikség szerint kell osszehivni, valamint akkor, ha annak Gsszehivasat legalabb 3 tag az ok és a cel
megijelolésével kéri. A miibizottmanyi tagokat a Miibizottmany dsszehivasarol irasbeli, - az iilés helyet, idopontjat,
napirendjét tartalmazd - meghivoval, legalabb az ilés el6tt 10 nappal kell értesiteni. A meghivoban a

miibizottmanyi tagok figyelmét fel kel hivni a hatérozatképesség VIII. 4. pontban foglalt kdvetkezmeényeire.

VL4, A miibizottmanyi {lés hatarozatképes, ha azon legalabb 3 mibizottmanyi tag jelen van. A miibizottmanyi
iilés folyaman a hatérozatképességet az egyes napirendi pontok tekintetében is meg lehet allapitani. A mibizott-
manyi Glésre meg kell hivni az Egyesiilet EIndkét, Igazgatojat és a jogosulti kapcsolatok menedzselésére kijelolt
ugyintézot.

VIL5. A meghivéban nem szerepld Gigyben a Miibizottmany csak akkor hozhat dontést, ha valamennyi tag jelen
van és a meghivoban nem szereplé Ugy targyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

VIL.6. A mibizottmanyi ilésen a Mibizottmany tagjai maguk kozill jegyzokonyv-hitelesitét valasztanak. A
Miibizottmanyi iilés levezetd elndke a Miibizottmany Elndke, az 6 akadalyoztatasa esetén a Miibizottmany tagjai
maguk koziil levezetd elndkot valasztanak.

VIL.7. A Mibizottmany hatérozatait nyilt szavazassal, a leadott szavazatok egyszerl szotobbségével hozza. A
jelenlévék kétharmadanak szavazata sziikséges a Miibizottmany EIndkének megvalasztasahoz és visszahiva-
sahoz.

VI1.8. A miibizottmanyi iilésrél jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
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az llés idépontjat és helyét, az lilésen megjelentek nevét

az llés levezetd elndke, a jegyzOkonyvvezetd és a jegyzékonyv — hitelesitd nevet,

az lilés napirendjét, lényeges eseményeit, az elhangzott inditvanyokat, az esetleges tiltakozasokat

napirendi pontok szerint a hatarozatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyz6konyvet a miibizottmanyi (ilés levezett elndke késziti el. A jegyzokonyvet az lilés levezetd elndke alairja,
és a jegyz6konyv hitelesitéje hitelesiti.

A jegyz6konyvet annak elkésziilte utan harom munkanapon beliil az Egyesiilet Elndkének, Igazgatéjanak és a
jogosulti kapcsolatok menedzselésére kijeldlt ligyintézdnek kel eljuttatni.

a
b
c
d

— — — —

VIL9. A Miibizottmanyhoz fordulé tagnak szolo valaszlevelet, amelyben értesitik az ilésen sziiletett dontesrdl, a
Mibizottmany Elndke irja ala.

VII. 10. A miibizottmanyi tagsag megsziinik a négy éves hatarozott idétartam lejartat kdvetd elsé ervényes
miibizottmanyi valasztas befejezésével, a miibizottmanyi tag halalaval, lemondésaval, visszahivasaval, vagy
egyesiileti tagsaganak megsziinésével.

FORGATOKONYVIROI SZEKCIO

VIIL1. A Forgatokényviroi Szekciot az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesileti tagsaggal biro forgatokonyvird
hozhatja létre. A Forgatokonyviroi Szekcio tagja lehet minden olyan forgatokdnyvird, aki az Egyesilet tagja. A
Forgatokdnyviri Szekciot évenként legalabb egy alkalommal kell dsszehivni. A Forgatokonyvir6i Szekciot annak
titkara hivja 6ssze. A Forgatokonyviroi Szekciot akkor is Gssze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irasban az ok és
cél megjeldlésével keri. A Forgatokdnyvirdi Szekcio llésére - a sajat ligyrendjében megéllapitott s a Forgato-
kényviroi Szekcio tagjainak dsszehivasaval megegyezé modon - a Szekcié titkara meghivja az Egyesiilet EInoket
és lgazgatojat.

VIIL.2. A Forgatokonyviroi Szekcio alakuld Glésén megéllapitia és elfogadja sajat lUgyrendjét, megvalasztja a

Forgatokonyviréi Szekciot képviseld titkart. A titkar tanacskozasi joggal képviseli a Forgatokényvirdi Szekciot a

Kiildttgydlés iilésein. A Forgatokonyvirei Szekcio ligyrendje nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval

és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrol:

a) a Forgatokdnyviroi Szekcid osszehivasardl, a jelenlétrdl, a hatarozatképessegrdl, a hatarozathozatal
modjardl, a jegyzokonyv készitésérdl, a képviseldé megvalasztasanak modjarol

b) a Forgatokdnyviréi Szekcid miikodésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem reszletezett egyéb
kérdéseirdl.

VIIL.3. A Forgatokonyviroi Szekcio feladatkorébe tartozik killondsen az Egyesiilet forgatokonyvird tagjait érintd
szakmai és jogi valamint egyéb kérdésben torténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek
keretében a Forgatokdnyvirdi Szekcid jogosult részt venni a szerzéi jogi, filmjogi jogszabalyok forgatokdnyvirokat
érinté szabalyainak véleményezesében.

ELOALLITOI SZEKCIO

IX.1. Az Elallitoi Szekciot az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesiileti tagsaggal bir6 filmeldallito hozhatja
létre. Az Eloallitoi Szekcio tagja lehet minden olyan eldallits, aki/amely az Egyesiilet tagja. Az El6allitoi Szekciot
évenként legalabb egy alkalommal kell dsszehivni. Az ElGallitéi Szekciot annak képviseléje hivja ossze. Az
Elallitoi Szekciot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irasban az ok és cél megjelélésével kéri. Az
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Elsallitoi Szekcio iilésére - a sajat tigyrendjében megallapitott és az Eloallitdi Szekcio tagjainak dsszehivasaval
megegyez6 modon - a Szekcid képviselSje meghivja az Egyesiilet EIndket és Igazgatdjat.

IX.2. Az Elgallitdi Szekcio alakuld iilésén megallapitja és elfogadja sajat tgyrendjét, megvalasztja az ElGallitoi

Szekcio kepviseldjet. Az ElGallitoi Szekcio egy, a Szekcio Altal erre kijeldlt tagja tanacskozasi joggal jogosult részt

venni a Kildottgy(ilés lésein. Az Elallitdi Szekcid tigyrendje nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabélyaval

és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrol:

a) az El6allitoi Szekcio dsszehivasardl, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrél, a hatarozathozatal maodjarol, a
jegyzokonyv készitésérdl, a képviselé megvalasztasanak modjardl,

b) az Eléallitoi Szekcio miikodésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb kérdéseirdl.

IX.3. Az Eléallitoi Szekcio feladatkorebe tartozik kiilnosen az Egyesiilet figgetlen el6allito tagjait érintd szakmai
és jogi, valamint egyéb kérdésben torténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek keretében az
ElGallitoi Szekeio jogosult részt venni a szerzdi jogi, filmjogi jogszabélyok filmeldallitokat érintd szabalyainak
véleményezésében.

LATVANYTERVEZOI SZEKCIO

IX.4. A Latvanytervezdi Szekciot az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesiileti tagsaggal biro diszlettervezd
és/vagy jelmeztervezd tag hozhatja létre. A Latvanytervezoi Szekcio tagja lehet minden olyan szerz0, aki az
Egyesilet tagja. A LatvanytervezSi Szekciot évenként legalabb egy alkalommal kel dsszehivni. A
Latvanytervezi Szekciot annak képviseldje hivia dssze. A Latvanytervezoi Szekciot akkor is Gssze kell hivni, ha
azt tagjainak 2/3-a irasban az ok és cél megjelolésével kéri. A Latvanytervez6i Szekcio Ulésere - a sajat tgyrend-
jében megallapitott és a Latvanytervez6i Szekcio tagjainak Gsszehivasaval megegyezd médon - a Szekcid
képviseldje meghivja az Egyesiilet EInokét és Igazgatojat.

IX.5. A Latvanytervez6i Szekcio alakuld iilésén megallapitja és elfogadja sajat lgyrendjet, megvalasztja a Lat-

vanytervezdi Szekcio képviseldjét. A Latvanytervez6i Szekcio egy, a Szekcio altal erre kijelolt tagja tanacskozasi

joggal jogosult részt venni a Kiildéttgydlés tilésein. A Latvanytervezi Szekcio ligyrendje nem lehet ellentétes az

Egyesiilet Alapszabalyaval és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrol:

c) a Latvanytervezdi Szekcid dsszehivasarol, a jelenlétrsl, a hatarozatképessegrol, a hatarozathozatal mod-
jarol, a jegyzékényv készitéserdl, a képviselé megvalasztasanak modjarol,

d) a Latvanytervezoi Szekcid mikddésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem reszletezett egyéb
kérdéseir6l.

IX6. A Latvanytervezsi Szekcid feladatkorébe tartozik kilonosen az Egyesilet diszlettervez0 és/vagy
jelmeztervezd tagjait érinté szakmai és jogi, valamint egyéb kérdésekben torténé érdekkepviselet, véleményezes,
javaslattétel. Ennek keretében a Latvanytervez6i Szekcio jogosult részt venni a szerzéi jogi, filmjogi jogszabalyok
diszlettervezoket és/vagy jelmeztervezéket érintd szabalyainak véleményezeseben.

SZINKRON SZEKCIO

IX.7. A Szinkron Szekciot az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesiileti tagsaggal biré szinkroniro es/vagy
szinkronrendezd tag hozhatja létre. A Szinkron Szekcio tagja lehet minden olyan szerz6, aki az Egyesilet tagja.
A Szinkron Szekciot évenként legalabb egy alkalommal kell dsszehivni. A Szinkron Szekciot annak képviseldje
hivja dssze. A Szinkron Szekciot akkor is Gssze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irasban az ok és cél megjelo-
lesével kéri. A Szinkron Szekcid iilésére - a sajat iigyrendjében megallapitott és a Szinkron Szekcio tagjainak
6sszehivasaval megegyezé modon - a Szekcid képviselsje meghivja az Egyesiilet EIndket és Igazgatojat.
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IX.8. A Szinkron Szekci¢ alakuld ilésén megallapitja és elfogadja sajat Ggyrendjét, megvélasztja a Szinkron

Szekcio képviseldjét. A Szinkron Szekcid egy, a Szekcit altal erre kijeldlt tagja tanacskozasi joggal jogosult reszt

venni a Killdttgyilés ilésein. A Szinkron Szekcio Gigyrendje nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval

és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrol: _

e) a Szinkron Szekcid dsszehivasarol, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrol, a hatérozathozatal modjarol, a
jegyzékonyv készitésérol, a képviselé megvalasztasanak modjarol,

f) aSzinkron Szekcio mitkddésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb kerdéseirdl.

IX.9. A Szinkron Szekcio feladatkorébe tartozik kiildnésen az Egyesiilet szinkronizalasban kdzremikddd tagjait
érintd szakmai és jogi, valamint egyéb kérdésekben torténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek
keretében a Szinkron Szekcio jogosult részt venni a szerzéi jogi, filmjogi jogszabalyok tagjaikat érintd szaba-
lyainak véleményezésében.

AZ EGYESULET MUNKASZERVEZETE
X.1. Igazgato6

X.1.1. Az lgazgat feladata az Egyesiilet cél szerinti tevékenységén és kiegészitd gazdalkodo tevékenységen
(amennyiben az Egyesiilet ilyet is végez) beliil a jogszabalyokbol, az Alapszabalybol és az egyeb belsé
szabalyzatokbol, tovabba az egyesiileti testiiletek hatarozataibol, a munka-, illetve megbizési szerzodésekbol
eredd feladatok ellatasanak és az Egyesiilet rendeltetésszer(i miikdésének biztositasa.

X.1.2. Az Igazgato feladata a jogszabalyok, az Alapszabaly és az egyéb bels6 szabalyzatok keretein beliil az

Egyesiilet feladatainak meghatarozésa, valamint azok végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése.

Ennek soran:

a) az éves koltségvetés elokészitése, mellyel kapcsolatban konzultal az EInokkel;

b) az Egyesiilet hatékony mikadésének biztositasa érdekében a jogszabalyok keretei kdzott kialakitja a meg-
felel szervezeti, iranyitasi, ellendrzési és felelésségi rendszert;

c) iranyitja és ellendrzi a kozvetlen feliigyelete al tartozd szervezeti egységeket.

X.1.3. Az Igazgato gondoskodik a szamviteli és egyéb gazdasagi- pénziigyi jogszabalyokban kozvetlenil a szer-
vezet vezetdje szamara elirt feladatok teljesitésérdl azzal a céllal, hogy az Egyesiilet milkbdése gazdasagos
legyen. Ovja, gyarapitja az Egyesiilet altal képviselt filmszerzok és filmeldallitok Egyesiilet altal kezelt jogdijait és
az Egyesiilet miikodéséhez szilkséges vagyont.

Igy killénésen:

a) ellatja az Egyesiilet operativ vezetését,

b) ellenérzi a Gazdasagi részleg és az Adatkezelési-felosztasi részleg munkajat, beszamoltatja azok vezetoit;
¢) gondoskodik az Egyesiilet teljes szamitastechnikai rendszerének folyamatos és zavartalan mikodéserdl,

d) kozremiikodik a szamitastechnikai rendszer szlikséges fejlesztésében.

X.1.4. Az lgazgatot - az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezést kivéve - a képviseletben tortend akadalyoz-
tatasa esetén a Gazdasagi Vezetd és a Mingségbiztositasi Vezetd egyiittesen helyettesitheti.

Az lgazgatd - az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezést kivéve - képviseleti jogat az igyek meghatarozott
csoportjara nézve a Gazdasagi Vezetore és a Mindségbiztositasi Vezetdre atruhazhatja.

X.2. Jogi Iroda
A Jogi Iroda legalabb egy 6 jogtanacsosbol és sziikség szerinti jogi eldado(k)bol &ll. A Jogi Iroda a kijelolt

jogtanacsos vezetésével végzi feladatait, tagjai munkaviszonyban allnak. A jogtanacsos tevékenységi koren belil
jogosult képviselni az Egyesiiletet minden kiilsd szervezet eldtt, peres illetve nemperes eljarasokban, kozjegyzbi
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eljarasok soran. A kijelolt jogtanacsos vagy jogi eléado felel a nemzetkdzi kapcsolatokkal kapcsolatos feladatok
(elsésorban: kapcsolattartas, adatszolgéltatas, jogdij-adatok egyeztetése, stb.) magas szint(i ellatasaért, folya-
matosan egylittmiikodik a X.4.1. f) pont szerinti munkavallaloval.

A Jogi Iroda feladata:

a) az Egyesiilet szerzoi joggal kapcsolatos iigyeinek vitele, az Egyesillet altal inditott eljarasokban és hatosag
elétt az Egyesiilet jogi képviseletének biztositasa, illetve egyittmiikodés az ezzel megbizott killsd jogasszal;

b) atagok szaméra szerzéi jogi ligyekben jogi tanacsadas a I1.10. pontnak megfelelGen,

c) ellatia a jogutodlasokkal kapcsolatosan benydijtott okiratok feliilvizsgalatat, az ezek nyilvantartasaval es
sziikséges tajekoztatassal kapcsolatos feladatokat, valamint a jogutodiassal kapcsolatos kilso
megkeresések megvalaszolasat,

d) az Egyesiilet tevékenységét érinté jogszabalytervezetekre valo javaslattétel, azok eldkeszitese, véleme-
nyezése,

e) nemzetkdzi szervezetekkel kapcsolatos jogi és egyéb ligyek intézése, kapcsolattartas,

f)  jogi forumokon vald részvétel, egyiittmiikédés mas kozos jogkezeld szervezetek jogi osztalyaval,

g) ellatja az Egyesiilet miikodésével kapesolatos egyéb jogi feladatokat,

h) sziikség szerint kapcsolatot tart a feliigyeletet ellato szervezetekkel.

X.3. Gazdasagi részleg

X.3.1. A Gazdasagi Vezetd a Mindségbiztositasi Vezetével egyitt az Igazgaté ltalénos hataskorii helyettese.

Feladata a pénziigyi-gazdasagi feladatok operativ intézése.

Ennek keretében:

a) gondoskodik arrdl, hogy az Egyesiilet kotelezettségeinek teljesitésére a szamlavezetd banknal a megfeleld
folyo fedezet rendelkezésre alljon;

b) az Adatkezelési, felosztasi részleg éltal végrehajtott felosztas eredmeényei alapjan lebonyolitja a filmszerzok
és elGallitok részére jaré jogdijak kifizetését,

¢) kapcsolatot tart az Egyesiilet gazdasagi tevékenységét befolyasold allami szervekkel,

d) jogszabalyi eldirasok alapjan vezeti az Egyesiilet konyveit, analitikus nyilvantartasait,

e) elkésziti a jogszabalyokban eldirt beszamolokat, statisztikai és egyéb jelentéseket és azokat a megfeleld
szervekhez eljuttatja,

X.3.2. A Gazdasagi Vezetd feliigyeli és ellatja az Egyesiileten beliil a munkaligy, a személyiigy és a TB-gyin-
tézés adminisztrativ feladatait is.

X.4. Adatkezelési, felosztasi részleg, adatvédelmi felelés

X.4.1. Az adatkezelési, felosztasi és dokumentacios részleg feladata:

a) az SzMSz I1.1 pontjaban meghatérozott jogdijak felosztasahoz sziikséges nyilvantartasok naprakész es
megbizhato vezetése, karbantartasa és fejlesztése,

b) nyilvantartasok vezetése bel- és kiilfoldi jogosultak és jogosult miveik adatairdl,

c) gépi Uton torténd felosztas torzsadatainak elékeszitese,

d) all.4. pont alapjan bejelentett miivek és szerzéik adatainak kezelése,

e) all.1. pontban megjeldlt jogdijak felosztasa és dokumentélasa,

f) Kijelolt munkavallaloja sziikség szerint kizremikodik a nemzetkozi kapcsolatban szikséges adatszolgal-
tatasi és egyeztetési feladatok ellatasaban,

g) azlgazgato altal, az adatkezelés, felosztas és dokumentalas korébe tartozo, eseti jelleggel kijelolt feladatok.
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X. 4.2. Az adatvédelmi felelés

a.) Gondoskodik az Egyesiilet adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatanak (a tovabbiakban: Adatkezelési
Szabalyzat) és az adatvédelmi szabalyok betartasardl és betartatasardl;

b.) Ellendrzi az adatkezeléssel megbizott személyek adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenységét;

c.) Kezdeményezi az adatvédelem, ill. az adatbiztonség terilletén kifejlesztett uj technologiak es eszkdzok
alkalmazasat;

d.) Biztositja az adatkezelessel foglalkozd szemelyek adatkezelési oktatasat;

e.) Ellendrzi az adatvédelmi szabalyzat betartasat;

f) Javaslatot tesz az Egyesilet Igazgatojanak a kotelezd nyilvantartasi idét kovetéen a nyilvantartott
korabbi adatok tarolasarol vagy megsemmisitéserdl;

g.) Ellatja mindazon adatvedelemmel kapcsolatos tovabbi feladatokat, amivel az Igazgatd megbizza.

Az Egyesulet adatvédelmi felelése hataskdre és jogkdre kiterjed az Egyeslilet valamennyi egységére.

Az adatvédelmi felelés feleléssége:
Felelés a belsd adatvédelmi ellendrzés, feliilvizsgalat soran szerzett informaciock bizaimas kezeléséért. A

munkakori leirasaban szerepld felettesén kivil tilos ezeket kiszolgaltatnia kiilsé félnek.

X. 5. Mindségbiztositasi vezetd

Feladatai:

Mindsegiranyitasi feladatok:
A Mingségbiztositasi Vezeto felelds:

a mindségiranyitasi rendszer kdvetelmeényeinek kidolgozasaért, megvaldsitasaert, betartatasaért,
a Mingsegiranyitasi Kézikonyv elkészitéséért, rendszeres felilvizsgalataért, folyamatos
karbantartasaért, az abban foglaltak betartasanak ellenrzéséért,

a mindségtigyi informéacids rendszer kialakitasaért, mikodtetéséért,

a mindségiranyitasi dokumentacios rendszer kialakitasaért, pontosan nyomon kovethetd kezelé-
séért, aktualizalasaért,

a kulsé és belsé mindségi auditok eldkészitéséért, lebonyolitasaért,

az alvallalkozok, beszallitok értékeléséért, jovahagyasaért,

a minségiranyitasi rendszer betartdsanak ellenérzéséért, a sziikséges modositasok kezdeme-
nyezéséért, bevezetéséért,

mindsegiranyitasi oktatasok megszervezéséért és lebonyolitasaért,

Dokumentéacidfelelosi feladatok:

részt vesz a mindségiranyitasi dokumentacios rendszerének kialakitasaban, pontosan nyomon

- kovethetd kezelésében, aktualizalasaban,

X.6. Titkarsag

felel a mindségiranyitasi tevekenységet érinté dokumentumok azonositasaér, nyilvantartasaén,
naprakész allapotanak biztositasaért;
felel a mindségiranyitasi dokumentumok archivalasaért, tarolasaért, megsemmisitéséért.

X.6.1. A Titkdrsag feladata az Egyesiilet Igazgatojanak iranyitasa alatt a titkarsagi teendék ellatasa.

gy killonosen:

a)

az Egyesiilet levelezésevel kapcsolatos technikai feladatok,
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b) a targyald felekkel kapcsolatos protokoll feladatok,
c) azismeretlen vagy ismeretlen helyen tartozkodo (nem elérhetd) szerzdk/jogosultak felkutatasa,
d) abel- és kiilféldi kikiildetések iigyviteli elSkészitése, menetjegyek beszerzése, szallodarendelés,
e) iktatas,
f)  postabontas.

X.7. Munkaviszonyra és tovabbi dijazasokra vonatkozo specialis rendelkezések
X.7.1. Tavmunkara vonatkozd specialis szabalyok

X.7.1.1. Az Egyesiilet munkavallaléi tavmunka (Mtv. 196-197.§§) keretében is ellathatjék feladataikat. A
tavmunka torténhet vezetdi utasitasra, illetve a munkaltato altal biztositott lehetdség dnkéntes igénybevetelevel.

X.7.1.2.Tavmunka soran a munkavallalo otthonabol kapcsolodik a munkaltato szamitastechnikai rendszeréhez,
és igy végzi el a ra esé feladatokat. A kapcsolodashoz sziikséges eszkdzoket a munkavallalo biztositja, ennek
hianyaban a tavmunka nem rendelhetd el, illetve nem vehetd igénybe. Az eszkbzok és az ofthoni
munkakomyezet biztonsagossagat elsé sorban a munkavallalo kell, hogy biztositsa, esetenként a munkaltato
(megbizottja utjan) is ellenérizheti.

X.7.1.3. A taymunka soran hasznalt otthoni szamitastechnikai eszkdz védelme (pl. szamitogépes virusok, egyéb
nem kivant hozzaférésektsl) elsd sorban a munkavallalo feladata. Szikség esetén a munkaltato a
lehetdségekhez és igényekhez képest biztosit segitséget, tamogatast a megfeleld védelem megteremteséhez,
fenntartasahoz. A munkavallalé kételes gondoskodni réla, hogy a tavmunka soran hasznélt szamitastechnikai
eszkoz a munkaltatd milkddésében nem érintett személyek szaméra (sem hozzatartozok, sem mas személyek
szamara) ne legyen biztositott, a szamitastechnikai kodok, jelszavak, a munkéltato altal hasznalt rendszer
felépitése ne legyenek megismerhetdek mas személyek szamara.

X7.1.4Tavmunka esetén a munkaltatd jogosult a tavmunkahoz haszndlt eszkdzék azon adatainak
megismerésére, mely sziikséges a munkatevékenység ellenérzésének elvégzesehez.

X.7.15. Azon munkavallalok, akiknek feladatai csak részben végezhetdek el tavmunka keretében, a kozvetien
munkahelyi vezetével torténd egyeztetéssel, annak dontésének megfelelden végezhetnek tavmunkat.

X7.16. A tavmunka onkéntes alapon trténd igénybevetele esetén a tavmunkaval t6ltétt munkanapokat,
munkaid6t elézetesen egyeztetni kell a kdzvetlen munkahelyi vezetdvel és szilkség esetén az érintett tovabbi
munkavallalokkal.

X.7.1.7. A tavmunkaval kapcsolatosan kiilén juttatas (kGltségtérités) abban az esetben fizethet, ha azt a
munkaltato rendeli el. Ennek mértéke és a kifizetés egyéb részletei az elrendeléskor keriiinek rgzitésre, melyrdl
a munkavallalot tajékoztatni kell.

X.7.2. Az Egyesiilet specialis miikodési korébsl fakadoan az annak tevékenységében folyamatosan részt vevo
személyek igen specializalt tudassal és gyakorlattal rendelkeznek, ami neheziti, vagy akar lehetetlenné teszi
esetleges j munkahely talalasat. Ennek megfelelGen, amennyiben munkaviszonyuk, vagy tiszteletdijra
feljogosito feladatkériik rajtuk kiviilallo okbol megsziinik, gy kiilon juttatasként utolsd havi illetmeényik illetve
tiszteletdijuk 12-szeresére valnak jogosultta az alabbi feltételekkel:
- a munkaviszony illetve feladatkér ellatasanak megsziinése még kdzvetve sem rohato fel részére, vala-
mint,
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- vele szemben nincs folyamatban semmilyen olyan munkaiigyi vagy mas eljaras, mely az Egyesiiletre
vonatkozo hatranyos, jogseérté magatartasa miatt indult, valamint

- munkaviszonyuk vagy feladatkériik megsziinésekor az ezen pont szerinti juttatést az lgazgato (tavolléte
esetében a Gazdasagi Vezetd) javaslatara az EIndk jovahagyja.

A killon juttatas kifizetése a jogviszony megsziinésének napjat kovetd 3 munkanapon beliil, egyosszegben
esedékes.

Xl. Vegyes rendelkezések

A jelen SzMSz-ben 2022. november 17-én elfogadott modositasok 2022. november 1-vel alkaimazhatéak.

Budapest, 2022. november 17. \
‘- (
:\;\/\ /

Kabdehé Gydrgy

endk g MJUS
Filmszerztk &s El6allitok
Szar2dl Jogvadd Egyesllete
1088 Bp., Brody 8. u. 14,



