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Filmszerzok és El6allitok Szerz6i Jogvedd
Egyesllete

A FilmJus Filmszerzok és El6allitok Szerzéi Jogvédd Egyesiiletének (a tovabbiakban: Egyesiilet) Kiildottgylése

az alabbiakban hatarozza meg az Egyestilet

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATAT!

A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT ( A TOVABBIAKBAN: SzMSz) TARGYKORE

1.1. A jelen SzMSz rendelkezik:

a) az Egyesilet altal végzett tevekenységekrol

b) a filmszerzOk egyesiileti tagsaganak feltételeirdl

c) a tagga nem vald egyéb jogosultak részére végezhetd egyesuleti tevékenységekrél;

d) a Vezetéség hataskorének atruhazasarol az Egyesiilet EIndkére, vagy az Ugyvezetd Igazgatéra

e) a Vezet6ség ugyrendjérdl, ezen belll a Vezetdség 6sszehivasardl, a jelenlétrél, a hatarozatképességrél,

a hatarozathozatal modjardl, a jegyzOkényv készitésérdl, és a Vezetbéség miikodése egyéb - az
Alapszabalyban nem szabalyozott - kérdéseird!;

f)  aMilbizottmany feladatairdl és Ugyrendjérdl

g)  a Szekciok mikddésének egyes kérdéseirdl

h)  az Egyesulet munkaszervezetérdl

[.2. Nem tartozik az SzMSz szabalyozasi kérébe a valasztasi gylilés és a Kilddttgy(ilés Ugyrendje, ezekrdl az
Alapszabaly rendelkezik, tovabba a Felligyeld Bizottsag (FB) lgyrendje, ezt a valasztasi gylilés altal valasztott
FB maga allapitja meg.

AZ EGYESULET ALTAL VEGZETT TEVEKENYSEGEK

I1.1. Az Egyesdlet a szerz6i jogrol szold 1999. évi LXXVI. torvény, valamint a valasztasi gydlés altal elfogadott
Alapszabalya szerint a filmszerzbkre és a filmel6allitokra vonatkozoan szerz6i és szerz6i joghoz kapcsolodd
(szomszédos) jogok kdzds kezelését végzi.

[1.2. Az adatvédelmi jogszabalyok figyelembevételével nyilvantartasokat vezet az altala végzett kozds
jogkezeléssel érintett filmszerzokrol, orokoseikrdl valamint filmel6allitokrol, fuggetlendl attol, hogy azok tagjai-e az
Egyestiletnek. A nyilvantartasaban szerepld adatokrél megkeresésre az adatvédelmi jogszabalyok keretei kozott
adatokat szolgéltat. Az adatkezelés részletes szabdlyait az Egyestlet adatkezelési szabalyzata allapitja meg.

[1.3. Az Egyesiilet nyilvantartast vezet a szerzéi vagyoni jogok védelmi idején belil a hataskérrel rendelkezd
magyar hatésag éaltal nyilvantartdsba vett, orszagos linedris médiaszolgaltatasokban sugarzott, az Egyesilet
Felosztasi Szabalyzata szerint jogosult miivekrdl.

I1.4. Az Egyesiilet filmalkotasokat, filmalkotas alapjaul szolgalé forgatokényveket és szinopszisokat bejelentés
alapjan nyilvantartasba vesz és arrél Miibejelentési Tanusitvanyt allit ki abbol a célbdl, hogy elésegitse a szerzéi
jogok érvényesitését és megkonnyitse a szerzéi jogok fennallasanak bizonyitasat. A nyilvantartasba vételt az

1 Modositva és egységes szerkezetbe foglalva a Kiildottgydlés 2015. december 10-i Gilésén.
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Egyesulet minden miinél elvégzi, tekintet nélkil arra, hogy a bejelentd tagja-e az Egyestletnek. A nyilvantartasba
vétel részletes szabélyait és a nyilvantartas adatainak megismerésére vonatkozd szabalyokat a Vezetéség
allapitja meg.

[1.5. Az Egyesilet az adatvédelmi jogszabalyok figyelembevételével, a felhasznalo irasbeli, kérésére
koltségtérités ellenében irasbeli tajékoztatast ad arrdl, hogy a felhasznald altal egyedileg megjeldlt mi
védelemben részesiil-e. A tajékoztatasért fizetendd dij mértékét és a befizetés modjat a Vezetéség allapitja meg.

[1.6. Az Egyeslilet az altala az egyes jogosultaknak felosztott illetve nyilvantartott jogdijak dsszegérél hivatalos
szerv vagy koz6s jogkezeld szervezet irdsbeli megkeresésére, valamint az érintett jogosultnak, illetve az altala
meghatalmazott személynek ad tajékoztatast. A meghatalmazast teljes bizonyité ereji maganokiratba kell
foglalni.

Elhunyt jogosultak jogdijairdl az Egyesilet hivatalos szerv vagy koéz0s jogkezeld szervezet irasbeli
megkeresésére, valamint a jogosult érdkdsének — amennyiben 6rékdsi mindségét az Alapszabaly szerint
megfeleléen tanusitja - illetve az 6rokds meghatalmazottjdnak ad tajékoztatast. A meghatalmazast teljes
bizonyitd erejl maganokiratba kell foglalni.

[1.7. Az Egyesilet egylttm(kddik mas belfoldi és kulféldi jogkezel6 szervezetekkel, részt vesz a nemzetkézi
szakmai szervezetek munkajaban. A kulfoldi tarsszervezetekkel koOlcsonds vagy egyoldalu képviseleti
megallapodasokat kot.

I.8. Az Egyestlet a Kuldottgydlés altal elfogadott éves koltségvetésének és a Felosztasi Szabéalyzatnak
megfeleléen pénzkezelést végez, ill. ennek alapjan gazdalkodik.

[1.9. Az Egyesiilet a filmalkotasokra vonatkozd szerzéi és szerzéi joghoz kapcsolodod jogokat érinté jogalkotas
soran képviseli a filmszerzék és a filmel6allitok valamint a koz6s jogkezelés érdekeit. Felkérésre részt vesz a
filmszakmai terliletet érint6 szerzdi jogi és mas, a filmszakmat érinté jogszabalyok szakmai el6készitésében.

[1.110. Tagok részére, szerzGi jogi Ugyekben - a tagok kozotti jogvitat kivéve — az Egyesilet Jogi Irodaja
téritésmentesen szobeli vagy irasbeli jogi tanacsadast végez, amely azonban nem jelenti a tag peres vagy peren
kivlli képviseletét az adott igyben.

[1.11. Tagok esetében - a tagok kdzotti jogvitat kivéve — az Egyesiilet a Vezetéség dontése alapjan, a Vezetbség
altal meghatarozott Gsszeghatarig vallalhatja szerz6i jogi témaban belfoldi peres, nemperes vagy buntetd
eljgrasban a tag jogi képvisel6je egyedi vagy atalany megbizasi dijanak, illetve az eljaras koltségeinek
megfizetését. Az erre vonatkozd kérelmet a tagnak irasban kell benyuljtania a Vezetéséghez. A Vezetdség a
kérelem kézhezvételétdl szamitott harminc munkanapon beliil dont. A Vezetéség doéntése alapjan a koltségek
atvallalasarél az Egyesllet nevében az Egyesilet Elndke tesz nyilatkozatot, melyet a kérelmez6nek
haladéktalanul megkdild.

EGYESULETI TAGSAG

1. Az Egyesilet filmszerzd tagja az a természetes személy filmszerz8, filmszerzé ordkose, illetve az a
filmeléallité vagy jogutddja, aki /amely megfelel az Alapszabalyban foglalt feltételeknek. Filmszerzék esetén az
Egyeslilet tagja az lehet, aki azt irasban kéri, az Egyeslilet Alapszabalyat elfogadja, a kérelmet megelézéen az
Egyestilet Felosztasi Szabalyzata szerinti jogosult mlvet hozott létre, vagy annak létrehozasaban alkoté médon
kbzrem(ikodott és azt valamely orszagos, korzeti vagy helyi, linearis vagy lekérheté médiaszolgaltatast nyijté
médiaszolgaltaté mlsorara tlizte, és a nyilvanossaghoz kdzvetitette.
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JOGOSULT MU

IV.1. Az Egyesiilet altal végzett kz0s jogkezelés szempontjabdl jogosult mivek korét az Egyestlet Felosztasi
Szabalyzata hatarozza meg.

IV.2. A filmalkotas szerzbje vagy el6allitoja a Felosztasi Szabéalyzat rendelkezései szerint irdsban kifogast
nyljthat be az Egyesllet Elndokéhez, vagy a Mibizottmany ElnGkéhez, az altala létrehozott film miifaji
besorolasaval kapcsolatban. A mifaji besorolassal kapcsolatos kifogasok elbiralasat a FilmJus Mibizottménya
végzi. A kifogashoz mellékelni kell a film egy példanyat. A kifogast a Mibizottméany a kézhezvételtél szamitott
kilencven munkanapon beliil birélja el, és az eredményrdl a kérelmez6ét irdsban értesiti.

A TAGGA NEM VALO EGYEB JOGOSULTAK

V. Azon filmszerzék és filmel6allitok, valamint jogutodaik részére, akik nem tagjai az Egyeslletnek az Egyestilet
az alabbi tevékenységeket végzi:

a) kozos jogkezelés az Alapszabalyban foglaltak szerint;

b) nyilvantartas vezetése az SzMSz Il. 2. pontja szerint a nem tag filmszerz6krél és filmeléallitokrdl, valamint az
SzMSz I1. 3. pontja szerint a jogosult mlvekrdl;

c) anem tagok altal bejelentett jogosult mlvek nyilvantartasba vétele az SzMSz I1. 4. pontja szerint;

A VEZETOSEG UGYRENDJE

VI1. A VezetGség, amelynek 5 tagjat a Kildottgy(iles 4 évre valasztia meg, az Alapszabaly felhatalmazasa
alapjan az Egyesiilet EIndkére, illetve, az EIn6k akadalyoztatdsa esetére egyittesen az Ugyvezetd Igazgatéra és
a Gazdasagi Vezetbre ruhazza mindazon vezetfségi hataskorok gyakorlasat, amelyek nem tartoznak az
Alapszabaly alapjan a Vezet0ség kizardlagos hataskorébe.

VI.2. A Vezetbséget az Egyesllet Elnke, akadalyoztatasa esetén a Vezetbség két tagja hivia Ossze. A
VezetGséget sziikség szerint kell 6sszehivni, valamint akkor, ha annak dsszehivasat legalabb 3 vezetdségi tag az
ok és a cél megjelolésével kéri. A vezetdségi tagokat a Vezetdség Osszehivasardl irasbeli, - az (lés helyét,
idépontjat, napirendjét tartalmazé - meghivoval, legalabb az (ilés elétt 5 nappal kell értesiteni.

V1.3. A vezetdségi (lés hatarozatképes, ha azon legalabb 3 vezetéségi tag jelen van. A vezetdségi Ulés folyaman
a hatarozatképességet az egyes napirendi pontok tekintetében is meg lehet allapitani.

V1.4. A meghivoban nem szerepld Ugyben a Vezet6ség csak akkor hozhat dontést, ha valamennyi tag jelen van
és a meghivoban nem szerepld Ugy targyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

VI.5. A vezetBségi Ulésen a VezetOség tagjai jegyzékonyvvezetbt és jegyzOkdnyv-hitelesitét valasztanak. A
vezetBségi Ulés levezetd elndke az Egyesllet ElnGke, akadalyoztatasa esetén a VezetOség tagjai az Ulésen
maguk kozil levezetd elndkot valasztanak.

VI.6. A VezetGség hatarozatait nyilt szavazassal, és ha a jelen SzMSz maskent nem rendelkezik, a leadott
szavazatok egyszerl szdtobbségével hozza. A jelenlévbk kétharmadanak szavazata szlkséges az Ugyvezetd
Igazgaté megvalasztasahoz és visszahivasahoz.

VI.7. A vezetGségi Ulésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
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az (lés iddpontjat és helyét, az (ilésen megjelentek nevét,

a vezetBségi Ulés levezetd elndke, a jegyz8konyvvezetd és a jegyzOkonyv hitelesitd nevét;

az (lés napirendjét, Iényeges eseményeit, az elhangzott inditvanyokat, az esetleges tiltakozasokat

napirendi pontok szerint a hatarozatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastdl
tartdzkoddk szamat.

A jegyz6kdnyvet a vezetdségi Ulés levezetd elndke irja ala, és a jegyzékonyv — hitelesitd hitelesiti.

o O T QO
—_—_— =

V1.8. A Vezetd tisztségvisel6k munkajukért tiszteletdijoan részestiinek, melynek mértékét a Kiildottgy(llés az éves
gazdalkodasi tervekben hagyja jova, kifizetésérél az EIndk a Gazdasagi Vezetdn keresztll gondoskodik.

A MUBIZOTTMANY
VII.1. A Mibizottmany kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) filmek elbiralésa jogosultsag szempontjabdl az SzMSz IV. 2. pontja szerint;
b) ajogdijak felosztasat érintd, az Egyesiilet Felosztasi Szabalyzatdban megjeldlt kifogasok elbiralasa;

VII. 2. A Mibizottmany 5 tagbdl all, akiket a Kildottgy(ilés 4 évre valaszt.

VII.3. A Mibizottmanyt annak Elndke, akadalyoztatasa esetén az Egyesilet Elndke hivja dssze. A Mibizottmanyt
szlkség szerint kell dsszehivni, valamint akkor, ha annak Osszehivasat legalabb 3 tag az ok és a cél
napirendjét tartalmazé — meghivéval, legalabb az Ulés elétt 10 nappal kell értesiteni. A meghivéban a
mbizottmanyi tagok figyelmét fel kell hivni a hatarozatképesség VIII. 4. pontban foglalt kdvetkezményeire.

VIIL.4. A mibizottmanyi Glés hatarozatképes, ha azon legalabb 3 mibizottmanyi tag jelen van. A mbizottmanyi
Ulés folyamén a hatarozatképességet az egyes napirendi pontok tekintetében is meg lehet allapitani. A
miibizottmanyi Gilésre meg kell hivni az Egyesiilet EIndkét, Ugyvezeté Igazgatojat és az Egyesiilet Elndke altal a
jogosulti kapcsolatok menedzselésére kijelolt ugyintézdt.

VIL.5. A meghivéban nem szereplé tigyben a Miibizottmany csak akkor hozhat déntést, ha valamennyi tag jelen
van és a meghivoban nem szerepl6 Ugy targyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

VIL.6. A mibizottmanyi Ulésen a Mibizottmany tagjai maguk kozul jegyz6konyv-hitelesitét vélasztanak. A
Mbizottmanyi ilés levezetd elndke a Miibizottmany Elndke, az 6 akadalyoztatasa esetén a Miibizottmany tagjai
maguk koziil levezetd elndkot valasztanak.

VIL.7. A Mibizottmany hatarozatait nyilt szavazassal, a leadott szavazatok egyszerli szétébbségével hozza. A
jelenlévék kétharmadanak szavazata szlikséges a Miibizottmény EIndkének megvélasztasdhoz és
visszahivasahoz.

VI1.8. A miibizottmanyi tlésrél jegyzkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

az ulés idépontjat és helyét, az Ulésen megjelentek nevét

az (lés levezet6 elndke, a jegyzékonyvvezetd és a jegyzOkonyv — hitelesité nevét,

az Ulés napirendjét, lényeges eseményeit, az elhangzott inditvanyokat, az esetleges tiltakozésokat

napirendi pontok szerint a hatarozatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol
tartozkodok szamat.

a
b
c
d
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A jegyz6konyvet a mibizottmanyi ulés levezetd elnoke késziti el. A jegyzokonyvet az Ulés levezet6 elndke alairja,
és a jegyzbkonyv hitelesitéje hitelesiti. i

A jegyz6kdnyvet annak elkésziilte utdn harom munkanapon belil az Egyesilet Elndkének, Ugyvezetd
Igazgatéjanak és az Egyesiilet EInke altal a jogosulti kapcsolatok menedzselésére kijeldlt lgyintézének kell
eljuttatni.

VII.9. A Miibizottmanyhoz fordulé tagnak szél6 valaszlevelet, amelyben értesitik az tlésen sziletett dontésrdl, a
Mbizottmany Elndke irja ala.

VII. 10. A mibizottmanyi tagsag megszlnik a négy éves hatarozott id6tartam lejartat kovetd elsé érvényes
miibizottmanyi valasztas befejezésével, a mibizottmanyi tag halalaval, lemondasaval, visszahivasaval, vagy
egyestlleti tagsdganak megsziinésével.

FORGATOKONYVIROI SZEKCIO

VIII.1. A Forgatokényvirdi Szekciot az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesdileti tagsaggal bir6 forgatékdnyvird
hozhatja létre. A Forgatokonyvirdi Szekcid tagja lehet minden olyan forgatokényvird, aki az Egyesilet tagja. A
Forgatokonyvirdi Szekciot évenként legalabb egy alkalommal kell dsszehivni. A Forgatdkonyviréi Szekciét annak
titkara hivja 6ssze. A Forgatokonyvirdi Szekci6t akkor is 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irasban az ok és
cél megjelolésével kéri. A Forgatokonyviréi Szekcid Ulésére - a sajat (igyrendjében megallapitott és a
Forgatokonyviréi Szekcio tagjainak dsszehivasaval megegyezé mddon - a Szekci6 titkara meghivja az Egyestilet
Elnokét és Ugyvezets lgazgatojat.

VIII.2. A Forgatokonyvirdi Szekci6 alakuld Glésén megallapitia és elfogadja sajat Ggyrendjét, megvalasztja a

Forgatokonyviréi Szekcidt képviseld titkart. A titkar tandcskozasi joggal képviseli a Forgatokdnyvirdi Szekciot a

Kildéttgydilés tlésein. A Forgatdkdnyviroi Szekcid lgyrendje nem lehet ellentétes az Egyeslilet Alapszabélyaval

és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakral:

a) a Forgatokdnyvirdi Szekcid dsszehivasarol, a jelenlétrél, a hatarozatképességrél, a hatarozathozatal
maodjardl, a jegyzékonyv készitésérdl, a képviselé megvalasztasanak modjardl

b) a Forgatokdnyvirdi Szekcid mikddésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb
kérdéseirdl.

VIII.3. A Forgatokdnyvirdi Szekci6 feladatkérébe tartozik kildndsen az Egyesiilet forgatokdnyvird tagjait érinté
szakmai és jogi valamint egyéb kérdésben térténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek
keretében a Forgatokonyviroi Szekcio jogosult részt venni a szerzéi jogi, filmjogi jogszabalyok forgatokonyvirokat
érint6 szabalyainak véleményezésében.

ELOALLITOI SZEKCIO

IX.1. Az El6allitéi Szekcidt az Alapszabaly alapjan legalabb 10 Egyesiileti tagsaggal bir6 filmel6allito hozhatja
létre. Az El6allitoi Szekcio tagja lehet minden olyan el6allito, aki/amely az Egyesiilet tagja. Az El6allitoi Szekciot
évenként legaldbb egy alkalommal kell 6sszehivni. Az El6allitdi Szekciot annak képviseldje hivja 6ssze. Az
El6allitoi Szekciot akkor is dssze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irashan az ok és cél megjelolésével kéri. Az
El6allitoi Szekcio Ulésére - a sajat tigyrendjében megallapitott és az Elallitdi Szekcio tagjainak 6sszehivasaval
megegyez6 modon - a Szekcid képviseléje meghivja az Egyesiilet EInokét és Ugyvezetd Igazgatojat.

[X.2. Az El6allitéi Szekcid alakuld tlésén megallapitjia és elfogadja sajét tigyrendjét, megvélasztja az El6allitoi
Szekcio képviselbjét. Az ElBallitdi Szekci6 egy, a Szekcio altal erre kijeldlt tagja tanacskozasi joggal jogosult részt
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venni a Kuldéttgy(lés dlésein. Az EI6allitéi Szekcié ugyrendje nem lehet ellentétes az Egyestilet Alapszabalyaval

és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakral:

a) az Eléallitoi Szekcio dsszehivasarol, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrél, a hatarozathozatal médjarol, a
jegyz6konyv készitésérdl, a képviseld megvalasztasanak madjarol,

b) az El6allitdi Szekcid mikodésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb kérdéseirdl.

IX.3. Az El6allitoi Szekcio feladatkdrébe tartozik kildndsen az Egyesdilet fiiggetlen elballitd tagjait érinté szakmai
és jogi valamint egyéb kérdésben torténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek keretében az
El6allitoi Szekcié jogosult részt venni a szerzdi jogi, filmjogi jogszabalyok filmelballitékat érinté szabalyainak
véleményezésében.

LATVANYTERVEZOI SZEKCIO

IX.4. A Latvanytervez6i Szekciot az Alapszabaly alapjan legaldbb 10 Egyesiileti tagsaggal bird diszlettervezd
és/vagy jelmeztervez6 tag hozhatja létre. A Latvanytervez6i Szekcié tagja lehet minden olyan szerz, aki az
Egyesilet tagja. A Latvanytervezdi Szekcidt évenként legalabb egy alkalommal kell Gsszehivni. A
Latvanytervezdi Szekcidt annak képviseléje hivjia 6ssze. A Latvanytervez6i Szekciot akkor is 6ssze kell hivni, ha
azt tagjainak 2/3-a irdsban az ok és cél megjeldlésével kéri. A Latvanytervezdi Szekcid Ulésére - a sajat ligyrend-
jében megallapitott és a Latvanytervez6i Szekci6 tagjainak Osszehivasaval megegyez6 maddon - a Szekcié
képviseldje meghivja az Egyesiilet EInokét és Ugyvezet6 Igazgatojat.

IX.5. A Latvanytervezdi Szekcid alakuld (lésén megallapitia és elfogadja sajat Ugyrendjét, megvalasztia a

Latvanytervezdi Szekcid képvisel6jét. A Latvanytervezbi Szekcid egy, a Szekcid altal erre kijelolt tagja

tanacskozasi joggal jogosult részt venni a Kiildéttgy(lés tlésein. A Latvanytervezéi Szekcio Ugyrendje nem lehet

ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrdl:

c) a Latvanytervez6i Szekcid Osszehivasardl, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrél, a hatarozathozatal
modjardl, a jegyz6kdnyv készitésérdl, a képviseldé megvalasztasanak madjardl,

d) a Latvanytervez6i Szekcid mikodésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb
kérdéseird!.

IX.6. A Latvanytervezdi Szekcio feladatkdrébe tartozik kiléndsen az Egyestilet diszlettervezé és/vagy
jelmeztervez{ tagjait érint szakmai és jogi, valamint egyéb kérdésekben torténd érdekképviselet, véleményezés,
javaslattétel. Ennek keretében a Latvanytervezdi Szekcid jogosult részt venni a szerz6i jogi, filmjogi jogszabalyok
diszlettervezoket és/vagy jelmezterveziket érintd szabalyainak véleményezésében.

SZINKRON SZEKCIO

IX.7. A Szinkron Szekciét az Alapszabaly alapjan legaldbb 10 Egyesiileti tagsaggal bird szinkronird és/vagy
szinkronrendezé tag hozhatja létre. A Szinkron Szekci6 tagja lehet minden olyan szerz, aki az Egyeslilet tagja.
A Szinkron Szekciot évenként legalabb egy alkalommal kell 6sszehivni. A Szinkron Szekcidt annak képviseldje
hivia 6ssze. A Szinkron Szekciét akkor is Ossze kell hivni, ha azt tagjainak 2/3-a irdsban az ok és cél
megjeldlésével kéri. A Szinkron Szekcid Ulésére - a sajat ligyrendjében megallapitott és a Szinkron Szekcié
tagjainak Osszehivasaval megegyez0 modon - a Szekcio képviseloje meghivia az Egyesilet EInoket és
Ugyvezet6 lgazgatojat.

IX.8. A Szinkron Szekci¢ alakulé Ulésén megallapitja és elfogadja sajat ligyrendjét, megvalasztja a Szinkron
Szekcid képviselbjét. A Szinkron Szekcid egy, a Szekcid altal erre kijeldlt tagja tanacskozasi joggal jogosult részt
venni a Kiildottgydlés Ulésein. A Szinkron Szekcid Ugyrendje nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval
és SzMSz-ével, tovabba rendelkeznie kell az alabbiakrdl:
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e) a Szinkron Szekcid dsszehivasardl, a jelenlétrdl, a hatarozatképességrél, a hatarozathozatal médjarél, a
jegyz6konyv készitésérdl, a képviseld megvalasztasanak madjarol,
f) a Szinkron Szekcié mikddésének az Alapszabalyban és az SzMSz-ben nem részletezett egyéb kérdéseirdl.

IX.9. A Szinkron Szekci6 feladatkdrébe tartozik kiléndsen az Egyesiilet szinkronizalasban kézrem(ikddd tagjait
érinté szakmai és jogi, valamint egyéb kérdésekben torténd érdekképviselet, véleményezés, javaslattétel. Ennek
keretében a Szinkron Szekcid jogosult részt venni a szerz6i jogi, filmjogi jogszabalyok tagjaikat érint6
szabalyainak véleményezésében.

AZ EGYESULET MUNKASZERVEZETE
X.1. Ugyvezet Igazgaté

X.1.1. Az Ugyvezetd Igazgatd feladata az Egyesillet cél szerinti tevékenységén és kiegészitd gazdalkodd
tevékenységén (amennyiben az Egyesiilet ilyet is végez) bellil a jogszabalyokbdl, az Alapszabalybdl és az egyéb
belsé szabdlyzatokbdl, tovabba az egyestleti testlletek hatarozataibdl, a munka-, illetve megbizasi
szerzddésekbdl eredé feladatok ellatasanak és az Egyesillet rendeltetésszerli miikddésének biztositasa.

X.1.2. Az Ugyvezetd Igazgaté feladata a jogszabalyok, az Alapszabaly és az egyéb belsé szabalyzatok keretein

belill az Egyestilet feladatainak meghatarozasa, valamint azok végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése.

Ennek soran:

a) az Egyesdleti EIndk altal elkészitendé éves koltségvetése elkészitése kapcsan konzultél az EIndkkel;

b) az Egyesilet hatékony mikodésének biztositasa érdekében a jogszabalyok keretei kozott kialakitia a
megfeleld szervezeti, iranyitasi, ellendrzési és feleldsségi rendszert;

c) iranyitja és ellen6rzi a kozvetlen felligyelete ala tartozo szervezeti egységeket.

X.1.3. Az Ugyvezetd lgazgatd gondoskodik a szamviteli és egyéb gazdasagi- pénziigyi jogszabalyokban
kozvetlenll a szervezet vezetbje szdmara elGirt feladatok teljesitésérdl azzal a céllal, hogy az Egyesllet
mikodése gazdasagos legyen. Ovja, gyarapitia az Egyesilet altal képviselt filmszerzok és filmelSallitok
Egyestilet altal kezelt jogdijait és az Egyestilet miikddéséhez szilkséges vagyont.

igy kiiléndsen:

a) ellatja az Egyestlet operativ vezetését,

b) ellendrzi a Gazdasagi részleg és az Adatkezelési-felosztasi részleg munkajat, beszamoltatja azok vezetéit;

c) gondoskodik az Egyeslilet telies szdmitastechnikai rendszerének folyamatos és zavartalan miikédéseérdl.

X.1.4. Az Ugyvezetd Igazgatét - az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezést kivéve - a képviseletben torténd
akadalyoztatasa esetén a Gazdasagi Vezet és a Mindségbiztositasi Vezetd egylttesen helyettesitheti.
Az Ugyvezetd Igazgatd - az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezést kivéve - képviseleti jogat az iigyek
meghatarozott csoportjara nézve a Gazdasagi Vezetére és a Mindségbiztositasi Vezetdre atruhazhatja.

X.2. Jogi Iroda

A Jogi Iroda egy f6 jogtanacsosbdl és jogi el6addkbol all. A Jogi Iroda a jogtanacsos vezetésével végzi feladatait,
tagjai munkaviszonyban allnak. A jogtanacsos tevékenységi kdrén belil jogosult képviselni az Egyestletet
minden kiilsé szervezet el6tt, peres illetve nemperes eljarasokban, kdzjegyzéi eljarasok soran. A jogi eléadé
(tobb f6 esetén egy munkakori leirdsaban kijelolt személy koztlik) felel a nemzetkdzi kapcsolatokkal kapcsolatos
feladatok (elsésorban: kapcsolattartas, adatszolgaltatas, stb.) magas szintii ellatasaért.
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A Jogi Iroda feladata:

a) az Egyesiilet szerzéi joggal kapcsolatos tigyeinek vitele, az Egyesiilet altal inditott eljarasokban és hatdsag
elétt az Egyesiilet jogi képviseletének biztositasa, illetve egyittmiikddés az ezzel megbizott kiils jogasszal;

b) atagok szamara szerz6i jogi ligyekben jogi tanacsadas a 11.9. pontnak megfeleléen,

c) az Egyesilet tevékenységét érintd jogszabalytervezetekre vald javaslattétel, azok elékészitése,
véleményezése,

d) nemzetkézi szervezetekkel kapcsolatos jogi ligyek intézése.

e) jogi forumokon val6 részvétel, egylttmiikddés méas kdzds jogkezeld szervezetek jogi osztalyaval.

f) ellatja az Egyestlet mikodésével kapcsolatos egyéb jogi feladatokat,

g) sziikség szerint kapcsolatot tart a felligyeletet ellatd szervezetekkel.

X.3. Gazdaségi részleg

X.3.1. A Gazdasagi Vezetd a Min6ségbiztositasi Vezetével egyiitt az Ugyvezetd Igazgato altalanos hataskori
helyettese. Feladata a pénzligyi-gazdasagi feladatok operativ intézése.
Ennek keretében:

a) gondoskodik arrol, hogy az Egyesiilet kotelezettségeinek teljesitésére a szamlavezetd banknal a megfeleld
foly6 fedezet rendelkezésre alljon;

b) az Adatkezelési, felosztasi részleg altal végrehajtott felosztas eredményei alapjan bonyolitja a filmszerzék és
eléallitok részére jaro jogdijak kifizetését,

c) kapcsolatot tart az Egyesiilet gazdasagi tevékenységét befolyasolo allami szervekkel,

d) jogszabalyi eléirasok alapjan vezeti az Egyesiilet konyveit, analitikus nyilvantartasait,

e) elkésziti a jogszabalyokban eldirt beszamoldkat, statisztikai és egyéb jelentéseket és azokat a megfeleld
szervekhez eljuttatja,

X.3.2. A Gazdasagi Vezetd felligyeli és ellatia az Egyesileten belll a munkaligy, a személyigy és a TB-
ugyintézés adminisztrativ feladatait is.

X.4. Adatkezelési, felosztasi részleg, adatvédelmi felelés
X.4.1. Az adatkezelési, felosztasi és dokumentacios részleg feladata:

a) az SzMSz II.1 pontjdban meghatarozott jogdijak felosztasahoz sziikséges nyilvantartasok vezetése,
karbantartasa és fejlesztése,

b) nyilvantartasok vezetése bel- és kiilfoldi jogosultak és jogosult miveik adatairdl,

C) gépi Uton torténd felosztas torzsadatainak elékészitése,

d) all.4. alapjan bejelentett mlvek és szerzik adatainak kezelése,

e) all.1. pontban megjeldlt jogdijak felosztasa és dokumentalasa,

f) az Ugyvezeté Igazgato altal, az adatkezelés, felosztas és dokumentalas korébe tartozo, eseti jelleggel kijelolt

feladatok.
X. 4.2. Az adatvédelmi felel6s
a.) Gondoskodik az Egyesiilet adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatanak (a tovabbiakban: Adatkezelési

Szabalyzat) és az adatvédelmi szabalyok betartasarol és betartatasardl;
b.) Ellendrzi az adatkezeléssel megbizott személyek adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenységét;
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c.) Kezdeményezi az adatvédelem, ill. az adatbiztonsag tertiletén kifejlesztett Uj technoldgiak és eszkdzok
alkalmazasat;
d.) Biztositja az adatkezeléssel foglalkozé személyek adatkezelési oktatasat;
e.) Ellendrzi az adatvédelmi szabalyzat betartasat;
f) Javaslatot tesz a FilmJUS Filmszerz6k és El6allitok Szerzéi Jogvédé Egyesiilete elndkének a kételezd
nyilvantartasi id6t kovetéen a nyilvantartott korabbi adatok tarolasarol vagy megsemmisitéserdl;
g.) Ellétja mindazon adatvédelemmel kapcsolatos tovabbi feladatokat, amivel az elndk megbizza.
Az Egyesiilet adatvédelmi felelése hataskore és jogkore kiterjed az Egyestilet valamennyi egységére.
Az adatvédelmi felelds feleléssége:
Felelés a belsé adatvédelmi ellendrzés, fellilvizsgalat soran szerzett informaciék bizalmas kezeléséért. A
munkakori leirasaban szereplé felettesén kiviil tilos ezeket kiszolgaltatnia kiils6 félnek.

X. 5. Minéségbiztositasi vezet

Feladatai:

Min8ségiranyitasi feladatok:

A Mingségbiztositasi Vezetd felelds:

a minségiranyitasi rendszer kdvetelményeinek kidolgozasaért, megvalositasaért, betartatdsaért,
a Minbségiranyitasi Kézikonyv elkészitéséért, rendszeres felllvizsgalataért, folyamatos
karbantartasaért, az abban foglaltak betartasanak ellendrzéséért,

a minéségugyi informacios rendszer kialakitasaért, mikodtetéséért,

a minbségiranyitasi dokumentaciés rendszer kialakitds&ért, pontosan nyomon- kévethetd
kezeléséért, aktualizalasaért,

a killsd és belsé mindségi auditok elékészitéséért, lebonyolitdsaért,

az alvéllalkozok, beszallitok értékeléséért, jovahagyasaért,

a mindségiranyitasi rendszer betartasénak ellendrzéséért, a sziikséges modositasok
kezdeményezéséért, bevezetéséért,

mindségiranyitasi oktatasok megszervezéséért és lebonyolitasaért,

Dokumentaciofeleldsi feladatok:

X.6. Titkarsag

részt vesz a mindségiranyitasi dokumentacios rendszerének kialakitasaban, pontosan nyomon
kovethet6 kezelésében, aktualizalasaban,

felel a mindségiranyitasi tevékenységet érinté dokumentumok azonositasaért, nyilvantartasaért,
naprakész allapotanak biztositasaért;

felel a minGségiranyitasi dokumentumok archivalasaért, tarolasaért, megsemmisitéséért.

X.6.1. A Titkarsag feladata az Egyesiilet Elndke és az Ugyvezetd Igazgatd mellett a titkari teendék ellatasa.

igy kiildndsen:

o 0O T Q

D
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az Egyesilet levelezésével kapcsolatos technikai feladatok,

a targyalo felekkel kapcsolatos protokoll feladatok,

a bel- és kulfoldi kikildetések tigyviteli elékészitése, menetjegyek beszerzése, széllodarendelés,
iktatas,

postabontas.



il

00

Filmszerzok és El6allitok Szerz6i Jogvedd
Egyesllete

X.7. Munkaviszonyra és tovabbi dijazasokra vonatkoz6 specialis rendelkezések

Az Egyeslilet specialis miikodési korébdl fakadéan az annak tevékenységében folyamatosan részt vevo
személyek igen specializalt tudassal és gyakorlattal rendelkeznek, ami neheziti, vagy akar lehetetlenné teszi
esetleges Uj munkahely talalasat. Ennek megfeleléen, amennyiben munkaviszonyuk, vagy tiszteletdijra
feljogosito feladatkortik rajtuk kivulalld okbdl megsziinik, Ugy kulon juttatasként utolsé havi illetménylik illetve
tiszteletdijuk 12-szeresére valnak jogosultta az alabbi feltételekkel:
- a munkaviszony illetve feladatkér ellatdsanak megsziinése még kdzvetve sem rohat6 fel részére,
valamint,
- vele szemben nincs folyamatban semmilyen olyan munkaligyi vagy mas eljaras, mely az Egyesiletre
vonatkozd hatranyos, jogsértd magatartasa miatt indult, valamint
- munkaviszonyuk vagy feladatkdrik megsziinésekor az ezen pont szerinti juttatast az Ugyvezetd
Igazgaté (az Ugyvezetd Igazgato esetében a Gazdasagi Vezetd) javaslatara az Elndk jovahagyja.
A kulon juttatés kifizetése a jogviszony megsziinésének napjat kovetd 3 munkanapon belil, egyésszegben
esedékes.

Budapest, 2015. december 10.
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